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DECLARACIÓN INSTITUCIONAL  

 

“8 DE MARZO, DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER” 

 

Con motivo de la celebración del día de la Mujer el próximo 8 de marzo, 

declarado como tal por la ONU en 1997 en homenaje a las mujeres pioneras 

en la lucha por la igualdad de derechos, la Federación Canaria de Municipios 

(FECAM) quiere hacer un reconocimiento a la importancia que tiene la 

educación en realzar el papel de la mujer, su participación en la sociedad y su 

desarrollo íntegro como persona. 

 

La celebración del Día Internacional de la Mujer de las Naciones Unidas para 

el próximo 8 de marzo de 2022, será bajo el lema “IGUALDAD DE GÉNERO HOY 

PARA UN MAÑANA SOSTENIBLE”, el cual, reconoce la contribución de las 

mujeres y las niñas de todo el mundo, que están liderando los esfuerzos de 

respuesta, mitigación y adaptación al cambio climático para construir un 

futuro más sostenible para todas las personas. 

 

Según la UNESCO la educación es un instrumento para empoderar a las 

personas dotándolas de conocimientos teóricos y prácticos, que ayudan a las 

mujeres y a los hombres a realizar elecciones informadas sobre su vida 

profesional y privada. Este organismo también pone de manifiesto la relación 

estrecha que existe entre el tiempo dedicado a la educación y el 

empoderamiento social y económico de las mujeres y de sus comunidades. 

 

Desde la FECAM estamos convencidos de que la educación, el conocimiento 

y la cultura son las claves de los avances en la igualdad efectiva entre 

hombres y mujeres y pieza clave para extirpar el acoso sexual, la 

discriminación, la violencia de género y la violencia vicaria. 
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En estos dos últimos años, la crisis generada en el mundo a causa del COVID-

19 ha puesto de manifiesto la importante contribución de las mujeres y 

también las cargas desproporcionadas que soportan. Las mujeres están en 

primera línea de la lucha contra la pandemia, como trabajadoras de la salud 

y cuidadoras. 

Por todo ello, la FECAM, en nombre de todas las Entidades Locales de 

Canarias, reitera su firme decisión tanto de intensificar sus actuaciones como 

de colaborar con todas las instituciones públicas y agentes sociales en el 

compromiso con los derechos humanos, con los derechos de las mujeres, con  

la igualdad real de oportunidades entre hombres y mujeres, demostrando la 

voluntad de cooperación a nivel global de alcanzar entre todos y todas el 

Objetivo 5 de la Agenda 2030 de Naciones Unidas que tiene como objetivo 

poner fin a toda forma de discriminación contra las mujeres. Ningún país 

prospera sin la implicación de las mujeres. Necesitamos que su representación 

refleje a todas las mujeres y niñas, en toda su diversidad y con todas sus 

capacidades, así como en todas las situaciones culturales, sociales, 

económicas y políticas. Es la única forma de conseguir un auténtico cambio 

social que incorpore a las mujeres como iguales en la toma de decisiones y nos 

beneficie a todas y todos. Esta es la visión de la Agenda 2030 y de los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible, la de una sociedad civil y la de multitud de 

jóvenes que ya están liderando el camino. 

 

Por último, en este día, la Federación Canaria de Municipios desde nuestra 

responsabilidad como institución y a iniciativa de la Comisión de Cooperación, 

Juventud, Igualdad y Diversidad de la FECAM , queremos manifestar que la 

igualdad de género no es una cuestión de un día, ni de un mes, debe ser un 

compromiso ineludible de toda la ciudadanía en su conjunto y porque el 8 de 

marzo debe consolidar lo alcanzado para poder seguir andando caminos de 

igualdad entre todos y todas, construyendo municipalismo contribuiremos a un 

mundo libre de violencia, emprendedor y solidario, una tierra productiva, 
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colaborativa, corresponsable, conciliadora y justa, en definitiva una sociedad 

igualitaria en libertad. 

 

Por todo ello, y con motivo de la conmemoración del Día Internacional de la 

Mujer, se hace un llamamiento a la reflexión y se propone la adhesión, a los 

siguientes ACUERDOS: 

 

PRIMERO.- Ratificar el contenido de esta Declaración Institucional por el Día 

Internacional de la Mujer. 

 

SEGUNDO.- Invitamos al Gobierno de Canarias, a los Cabildos Insulares y los 

Ayuntamientos a adherirse a esta Declaración, con la finalidad de promover 

actividades dirigidas a reforzar el principio de igualdad entre mujeres y 

hombres, sumándonos al lema de la ONU “ IGUALDAD DE GÉNERO HOY PARA 

UN MAÑANA SOSTENIBLE”. 

 

TERCERO.- El compromiso por parte de todos los Ayuntamientos a seguir 

trabajando por la igualdad y avanzar en el desarrollo de las políticas de 

igualdad y contra la violencia machista y de género. Manifestamos la 

importancia del Pacto de Estado contra la violencia de género, y la 

continuidad presupuestaria para garantizar su aplicación.  

 

CUARTO.- Exigir al Gobierno de Canarias una financiación suficiente para llevar 

a cabo las políticas de igualdad, así como las políticas educativas y las 

sociales. Nos hace falta, reclamar, con el objetivo de mejorar el Estado de 

Bienestar en nuestro país, una reforma urgente del actual modelo de 

financiación autonómica. 

 

QUINTO.- Incidir en la formación e información de diferentes colectivos sociales 

y profesionales en materia de género e igualdad de oportunidades entre 

mujeres y hombres de nuestro municipio. 
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SEXTO.- Desde la FECAM reivindicar en este día mundial de los derechos, la 

igualdad y la justicia de las mujeres y felicitar a todos los profesores/as que, en 

su día a día desde su labor docente, preparan a las nuevas generaciones para 

alcanzar el pleno derecho de igualdad de derechos y oportunidades entre 

hombres y mujeres. Una profesión imprescindible, con gran relevancia y 

responsabilidad social. 

 

Desde la Federación Canaria de Municipios, necesitamos actuar de manera 

firme y decidida en todo el mundo para que muchas mujeres pasen a ocupar 

un lugar central en los espacios de toma de decisiones, en pie de igualdad 

con los hombres, y para que podamos avanzar inmediatamente hacia un 

mundo más ecológico, más equitativo y más inclusivo. 
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