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Asunto : 8M
Federacion Canaria

de Municipios

Estimado/a alcalde/sa,
Con motivo de la préxima conmemoracién del 8 DE MARZO: DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER, le
adjunto la Declaracién Institucional que ha sido aprobada por el Gobierno de Canarias, a propuesta

del Consejero de Presidencia, Justicia e Igualdad.

Las Corporaciones Locales tienen su propio marco de trabajo, pero es necesario seguir
contando con su compromiso para promover servicios y condiciones de vida aceptables donde las
mujeres y hombres tengan la oportunidad y derecho a ser tratados de forma similar, debiéndoseles
considerar igualmente responsables de todas las cuestiones relativas al trabajo y a su participacion
en la vida publica, con el fin de erradicar las desigualdades y barreras que aun persisten en nuestra

sociedad.

Desde la Comisidon de Juventud y Politicas de Igualdad de la FECAM entendemos que aun queda
mucho camino por avanzar, por lo que la colaboraciéon y la coordinacidn entre todas las instituciones
publicas y privadas es fundamental para eliminar de una vez por todas cualquier tipo de

discriminacion hacia las mujeres .

La FECAM ha decidido sumarse a la Declaracion Institucional del Gobierno de Canarias, y que lleva
por lema PERSEVERAR EN LA LUCHA; AFIANZAR LOS PROGRESOS, instandote a que si lo estimas

oportuno te adhieras a la misma.

Sin otro particular, atentamente,

En Santa Cruz de Tenerife a 26 de Febrero de 2013

LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE JUVENTUD
Y POLITICAS DE IGUALDAD DE LA FECAM

Maria Noelia Garcia Leal
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PERSEVERAR EN LA LUCHA; AFIANZAR LOS PROGRESOS

Conmemoramos este 2013 el Dia Internacional de la Mujer cuando se cumplen 65
anos desde la proclamacion por la Asamblea General de Naciones Unidas de la
Declaraciéon Universal de Derechos humanos, sin distincion entre sexos; y 34 desde la
aprobacion de la Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacién contra la mujer, en la que se destaca que la “ maxima participacion de
la mujer en igualdad de condiciones con el hombre, en todos los campos, es
indispensable para el desarrollo pleno y completo de un pais, el bienestar del mundo y

la causa de la paz”

Pero la lucha por la participaciéon de las mujeres en la sociedad en igualdad de
condiciones que el hombre se inicid6 muchos afios antes, con la aspiracion por la
emancipacion femenina en términos de igualdad de derechos. Han sido décadas en
gue la mujeres se han enfrentado al machismo, a la misoginia, a la exclusién, a la
invisibilidad o a la falta de reconocimiento a su labor como fuerza motriz del desarrollo

economico y social y que hoy, por fin, asumimos.

Después de afios de avances y conquistas, celebramos en 2013 el Dia Internacional de
la Mujer con la incertidumbre ante el futuro. Los avances en materia de igualad se han
traducido en mejores condiciones de vida y nuevos derechos para las mujeres. En
estos momentos estamos viviendo una crisis econdmica que tiene implicaciones en el

conjunto de la sociedad y que genera nuevos retos y desafios para la igualdad de
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oportunidades. Una época en la que aumentan las desigualdades y se corre el peligro
de que pierda el impulso de las ultimas décadas en materia de politicas de igualdad y

se produzcan graves retrocesos en derechos que creiamos consolidados.

En materia de politicas de igualdad y de derechos no hay margen par el retroceso. No
podemos bajar la guardia. En el mundo aun pervive la violencia fisica, psiquica, sexual
y econdmica contra la mujeres, se siguen produciendo violaciones a su derecho a la
libertad e igualdad, son las principales victimas de la pobreza; persisten conductas
obstinadas en hacer invisibles a las mujeres; sigue siendo escasa la presencia de
mujeres en puestos de responsabilidad y se incrementa la precariedad laboral, la
discriminacion salarial, las dificultades para conciliar la vida laboral y personal y la falta

de corresponsabilidad en los cuidados.

El Gobierno de Canarias entiende que la crisis no puede ser utilizada como excusa para
abandonar las politicas de igualdad de género, ni para legitimar |la desigualdad; puede
y debe ser una oportunidad, nunca un retroceso. Tenemos que seguir reforzando
aquellas politicas y servicios dirigidos a las personas mas vulnerables, como es el caso
de las mujeres y menores en situacién de violencia de género. En estos tiempos de
crisis tenemos la obligacidon de afianzar los progresos y situar la igualdad en el centro
de todas las actuaciones, ya que solo podremos afrontar la salida de esta etapa de
importantes dificultades con la aportacién de todos y todas, con la contribucion de
hombres y mujeres, en igualdad en todos los campos y con el afianzamiento y la

mejora de derechos. No hay otra opcidn.
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La defensa de la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres deben estar
por encima de las individualidades; en mas, tenemos que apoyar al movimiento
feminista y a colectivos de mujeres, asi como conseguir la implicaciéon de toda la
ciudadania. La Unidn Europea conmemora este afo el 20 aniversario de la institucion
de la ciudadania de la unién y los derechos asociados a la misma, entre los que debe
estar, sin duda, la igualdad entre mujeres y hombres. Una Europa social que debe
mantener y reforzar los derechos de ciudadania y que necesita de las capacidades y

cualidades de las mujeres para seguir avanzando.

Las mujeres contindan siendo objeto de importantes discriminaciones y la desigualdad
continla estando muy arraigada en la sociedad actual. El ritmo de progreso es lento,
pero debe ser continuo. No es tiempo para pausas. Hay que trabajar en Ia
consolidacion y ampliacion de derechos, en la concienciacidon y sensibilizacion, en
desterrar comportamientos injustos y anquilosados, desde la responsabilidad de

hombres y mujeres, de colectivos y de Administraciones.

El Gobierno de Canarias esta convencido de que el trabajo conjunto y continuado es
esencial y en esa labor ponemos nuestro empeiio diario. Sélo con la igualdad sera

posible una sociedad mas democratica y justa.
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